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The voice of Africa‘s rural youth

La voix de la jeunesse rurale africaine

Facts, feelings, beliefs and convictions — analysis of a survey in 21

countries _ _ o
Faits, Sentiments, avis et convictions — analyse d‘un sondage en

21 pays



What has been done?

Mobile Phone survey

Introduction

21 questions
10,000 respondents

21 countries in Sub-Saharan
Africa

Only limitations of mobile phone
survey: literacy and access to a
mobile phone
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Ce qui a éte fait?

Sondage via télephone portable

Queston 1 -2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12 -13 -14 - 15 - 16 - 17 |

21 questions
10 000 interviewés

21 pays en Afrique
subsaharienne

Limité uniquement aux
téléphones portables:
alphabétisation et acces a
un téléphone portable

Conclusion
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Introduction |

GIZ commissioned GeoPoll to implement the
study

GeoPoll connects directly with mobile network
operators in each country

Participation is voluntary and always free;
airtime credit is given

Languages of the questionnaire: English,
French, Malagsy, Portuguese, Kinyarwanda,
Kiswahili and Amharic-Latin

Randomized sampling techniques

Screening questions ensure rural location and
age between 18 — 35

Data collection in February/March 2017
Open-ended responses grouped into clusters

All data collected is kept strictly confidential.
GeoPoll does not share phone numbers or
any identifying information.
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Comment a-t-on procedeé?

Queston 1 -2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12 -13 - 14 - 15 - 16 - 17 |

GlZ a demandé a GeoPoll de mettre en ceuvre
I'étude

GeoPoll se connecte directement aux opérateurs
de réseaux mobiles dans chaque pays

La participation est volontaire et toujours
gratuite; du crédit de temps d'antenne est donné

Langues du questionnaire: anglais, francais,
malagsy, portugais, kinyarwanda, kiswabhili et
amharique-latin

Techniques d'échantillonnage randomisées

Les questions de présélection permettent de
cibler la localisation rurale et I'age entre 18 et 35
ans

Collecte des données en février / mars 2017
Réponses ouvertes regroupees

Toutes les données recueillies sont strictement
confidentielles. GeoPoll ne diffuse aucuns
numeéros de téléphone ni aucune information
d'identification.

Conclusion
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How was it done?
Comment a-t-on procéde?

Incentivize

Sample 4 Respondents
2 Selection Inciter les interviewés a
répondre

Sélection des
. . Analyze
échantillons
5 Results
Analyse des
résultats

Survey
Design

Conception de
I’enquéte

Send or
Conduct

3 Surveys

Envoyer ou effectuer
les sondages
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Who was asked?

* Whoever resides full-time or partially in rural areas...
 and whose age is between 18 and 35 years.

 Male and Female equally represented

 Younger and older age group balanced @ Female

m Male

Quelle cible a-t-on interviewée?

* Quiconque réside a temps plein ou partiellement en
milieu rural...

« Agé entre 18 et 35 ans.

m18-24
m25-35

Hommes et femmes représentés a part eégale

Groupe d'age plus jeunes et moins jeunes équilibré

Introduction I Methodology I Queston 1 -2-3-4-5-6-7-8-9-10-11 - 12 - 13 — 14 — 15 — 16 — 17 I Conclusion



______________ N Deutsohe Gesallschatt
e - f Inter
el e S N B 7usammenar bmt(GIZ)GmbH

Where do you live most of the time during the year?

Ou habitez-vous la plupart du temps pendant I'année?

Move Between Village
and City

2 ml

Village Only

»
»

West Africa
Afrique de l'ouest

Central Africa
Afrique centrale

ul
3
=3
U
D
>

3705 35% Eastern Africa
Afrique de l'est
44% 43% .
South Africa

Afrique du Sud

63% 65%
Je navigue entre le village et la ville Village uniquement
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What was your main occupation in past years?

Votre occupation principale ces dernieres années?

40%

12%

8% 8%
. -
X 0o S _ < <
N4 Y o =\ WO o ol
A~ @ «° . < a\is
N e
O\
\ad
66

Introduction | Methodology Queston 1 -2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12 - 13 - 14 - 15 - 16 — 17 | Conclusion



-‘,\________-_ ))"‘,' )”_‘,/ B
______________ e R 1 Deutsche Gesellschaft
T I o e fiir Internationale
eIl Zusammenarbeit (61Z) GmbH

What is your income situation?

35% Quel est votre niveau de revenus?

30%

20%

14%

B sufficient Suffisant

. Sufficient w/shortages Suffisant la plupart du temps
I Insufficient Insuffisant

B Not Sufficient at Al Pas du tout suffisant
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When is a job a good job for you?
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Pour vous, qu'est-ce qui fait un bon emploi?

Good wages 38%  Un bon salaire
Good working conditions _ 38%  Travailler dans de bonnes conditions
Provides better quality of life _ 8% Procure une meilleure qualité de vie
Matches my experience _ 5% Correspond & mon expérience
Good management _ 2% Un bon encadrement
Normal working hours _ 2% Horaires de travail normaux
Makes me happy and satisfied _ 2% Me réjouit et me satisfait
Ability to help others _ 1% Aptitude a aider les autres
Don't know | 3% Je ne sais pas
Other | 1369%  Autres
Vv
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Is |t easy to flnd a good job in your village / community?
Est-il facile de trouver un bon emploi dans votre village / communauté?

9%

76%

mYes mNo mDon't know
Oui Non  Je ne sais pas
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What Would be the three main improvements to make life in your
community more attractive for young people?

Quelles seraient les trois principales améliorations permettant
de rendre votre village plus attrayant pour les jeunes?

37% 35%

21%
18%
15%
5% 5% 4%
2%
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What needs to be improved for women?

Ce qui doit étre amélioré pour les femmes

»
36% 15% 30% 16% 4%

Ny \ |

39% 10% 28% 19% 4%

Participation a la

. . Société/Santé Informations
prise de décision

Education/Formation Emplois
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What is important to you for good local / national decisions?

Les bonnes décisions locales / nationales dépendent de

53%

11%
3% 3%
Internet Radio/TV Education  Free speech Associations Political Other
parties
Internet Radio/TV Education Laliberte L?S. Leg _par'us Autres
de parole associations politiques
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for your job/livelinood in five years?

Quelle sera I'importance des nouvelles technologies / d‘Internet
pour votre travail dans cing ans?

4% 70
= Very important Trés grande
0
21% = Important Grande
= Not important Relative

m Not at all important Négligeable
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How important are traditional values and family ties
for you?

Pour vous, les valeurs traditionnelles
63% et les liens familiaux sont

Very Quite Not so Not important
important important important at all

Tres Assez Pas si Pas du tout
Importants Importants Importants Importants
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Select a sector you want to work in

Quel secteur souhaiteriez-vous rejoindre ?

26%

23%

0
14% 139%

10%
7% 6%
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Farming is attractive if

Le travail agricole m'intéresse si

It uses technology hﬂ% Il utilise la technologie

| can invest _18% Je peux investir
It pays well _17% Il paie bien
There's training Y 16% Des formations sont proposées
| get land —14% Je peux avoir des terres
Its reputation improves |12% Sa réputation s‘améliore

Isn't attractive at all P3% N'est pas attrayant du tout
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What is a good life for you?
Pour vous, a quoi correspond une vie réussie?

30%
24%
17%
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Taking all things of your life together, would you say

you are . o o ~
De maniere générale, vous diriez que vous étes

34%

28%

16%

12%

10%

Very happy Quite happy Indifferent Not very happy Not at all happy

Trés heureux Assez heureux Indifférent Pas tres heureux Pas du tout heureux

e o
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How do you think your life will be in 5 years time?

Comment voyez-vous votre vie dans 5 ans?

Much better Better The same Worse Much worse

. . . Comme : . :
Bien meilleure Meilleure . o Pire Bien pire
aujourd'hui
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In five years, where do you want to live?

Ou aimeriez-vous vivre dans 5 ans?

41%

m City/Town Capitale/ville

Introduction Methodology Queston 1 -2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13 - 14 - 15 - 16 - 17 Conclusion
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In five years, where do you want to live?

Ou aimeriez-vous vivre dans 5 ans?

7%

41% m Village Village

m City/Town Capitale/ville
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In five years, where do you want to live?

56 millions de jeunes Ou aimeriez-vous vivre dans 5 ans?
56 Million Youth®

t _ -

41%

= Village Village

®m Depends on Cela dépend
conditions des conditions

m City/Town Capitale/ville

* UN, DESA, Population Division (2014). World
- - * Urbanization Prospects
7 1 MI I I I O n YO U t h UN, DESA, Population Division (2015). World
ST 5 Population Prospects
/1 millions de jeunes
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In five years, where do you want to live?

56 millions de jeunes Ou aimeriez-vous vivre dans 5 ans?
56 Million Youth

t __ -

Village Village
= Depends on Cela dépend
conditions des conditions

= City/Town Capjgalel/ville

¥

/1 Million Youth
71 millions de jeunes
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Conclusions Conclusions

Africa’s rural youth is facing extreme problems... o o
La jeunesse rurale africaine est confrontée a des graves

but still... problémes ...

v Powerful optimism Mais elle a en elle ...

Firm hope v Un optimisme puissant

v
v Strong faith in the rural future Un espoir affermi
v

Remarkably open-minded and

v
v" Une forte foi dans l'avenir rural
technology-oriented v

Une ouverture d’esprit remarquable et
orienté vers la technologie

AN

Yet, valuing family ties and
traditional values

AN

Tout en valorisant les liens familiaux et les

_ valeurs traditionnelles
Rural Youth are the biggest

asset for the Future of Sub- v

Sahara Africal Les jeunes rurales sont le plus
ahara Africa!

grand atout de I’avenir de I’Afrique
subsaharienne!
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Challenge 1
Ch a”enge 1 » Neécessité de biens et services publics avec
une focalisation particuliére sur I'’éducation
 Need for Public goods and services; * Lesbesoins les plus pressants:
special focus on education ~ Emplois et revenus
Ceux-cl seront crées par des
« But: What is needed most are investissements prives
- Jobs and income Qui 17

They are created by private investments _sont les acteurs?

.. sont les entrepreneurs nécessaires?

> Who 1?2 ... va apporter le changement pour
. genérer de I'emploi et des revenus
..are the actors? massifs?

..are the necessary entrepreneurs?

..Is going to bring the change for
massive job and income generation?
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Challenge 2

 Lerole de l'agriculture

* The role of agriculture  La transformation rurale a déja commencée!
* Rural transformation has « Une transition douce est possible, mais elle
already started! ne se fera pas automatiquement

« A gentle transition is possible; * Lapolitique joue un role decisif

but it won’t happen automatically

i Qui 1?
+ Policy matters ...sont les acteurs?
= Who 1? ...apporte le changement?

...sont les agents du changement
pour un avenir rural prospere et

..are the actors? -
pacifique?

..Is bringing the change?

..are the change agents for a
prosperous and peaceful rural future?
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Thank you for your time

and for sharing with us!

Merci de votre attention

et de votre participation
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